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Agenda

Interactieve kennismaking

Wat is het doel en hoe wordt de CoP praktisch vormgegeven?

Waar gaan we ons met de CoP op richten?

Vervolg en check-out
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Wat is het doel en hoe wordt de CoP praktisch vormgegeven?

Doel:
In de CoP kom je samen met collega’s van verschillende organisaties om te

leren van elkaars ervaringen in een specifiek vakgebied. Je kan een beroep
doen op elkaars expertise om zo waardevolle inzichten te krijgen en te geven.
De focus ligt op het raakvlak van het professionele én persoonlijke.

Praktisch:
10 collega’s (ongeveer) per Community (commitment is dus belangrijk)
4 bijeenkomsten per jaar (bij voorkeur fysiek)
3 uur per bijeenkomst
2 thema’'s/onderwerpen/cases per bijeenkomst
3 a 4 bijeenkomsten onder professionele begeleiding
15t sessie in januari 2022
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Op welke thema’'s/onderwerpen gaan we ons met de CoP richten?

- Waarom heb jij je aangemeld voor de CoP?
- Wat hoop je dat de CoP je oplevert?

= Wat zijn voor jou relevante thema’s / onderwerpen waar de CoP zich op moet
richten?

- Wat moet de CoP concreet gaan opleveren?

N

Platform WOW @@-11-2021 Kick-off Community of Practice| 4
W o W .



Afsluiting / check-out

= Inventarisatie van geschikte dagen voor de CoP

= Check-out: waar heb je, wat de CoP betreft, het meeste zin in?
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Platform  Praktische vragen over de CoP?

WDW ronald.wielinga@platformwow.nl

NN 06-12138 876



mailto:ronald.wielinga@platformwow.nl

